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IIpencenats mpogxoma

JIOY-g/c Ne27 «Psi6Gunyka»
Y T.X.IHapadyraunosa

IIpunsTo Ha nenarormdeckom cosere JIOY
[Tporokom Ne 1
oT « 28 »aBrycra 2015 r.

IHonoxenune
00 opHUHMAILHOM caliTe B CETH HHTEpHeT
MyHHUHNAIBEHOTO G101KeTHOr0 JOIKOILHOI0 06Pa30BaTE/ILHOIO y4peKIeHUus
AerckHH cax Ne27 «PsabnHymKka» o61epa3BHBAIOIIEro BHAA EnaGyxckoro
MYHHUHNAJIBHOro paiiona Pecny6.iuka Taraperan

1. O6mue mos10xxeHns
1.1. Hacrosimee ITonoxeHune onpenenseT nenu, 3a1auu, TPeOOBaHUS K OQUIUATBHOMY CalTy
MyHsununanbHOro GrOIKETHOrO JOUIKOIBHOTO 00pa3oBaTeNILHOTO yUpeXAEHHS ASTCKHM cag Ne27
«Psbunymka» obmepassuBaromero Buna Emabysxckoro MYHUIUNIAIBHOTO paiioHa Pecrybimka
Tarapcran (nanee — Yupexnenue), a Takxe PErIAMEHTHPYET TEXHOJIOTHIO €r0 CO3aHuUs U
GYHKIIHOHUPOBAHHUS.

1.2, Caiit obGecneunBaeT opUUHMATLHOE NpEACTABICHHE UHGOpMAIMU 00 YUpeXIEeHHH B CeTH
WHTepHeT ¢ memblo paclMpeHds phIHKa 00pa3oBaTeIbHBIX YCIYr YuUpexIeHHs, OIIEpaTUBHOIO
O3HAKOMJICHHS I€/[aroros, pabOTHHKOB, BOCIHTAHHHKOB, DPOIMTENEH, IETOBBIX IapTHEPOB U JPYTHX
3aHHTEPECOBAHHBIX JIMIL C 00pa30BaTENLHOM JEATENBHOCTHIO Y UpEKICHHUSL.

1.3. Tlonw3oBarenem Caiita Moxer ObITH M0G0 JIMIO, HMEIOILIEEC TEXHUYECKHE BO3MOKHOCTH
BbIXoJ1a B IHTEpHET.

1.4. ®ynkunonuposanue Caiita PeTIaMEHTHPYETCS NEHCTBYIOIIMM 3aKOHOAATEIbCTBOM, YCTaBOM
| VYupexaenus, HactosmuM [lo1oxeHrEM.
| 1.5. Hacrosimee ITonoxeHne MOXeT GBITh H3MEHEHO M JOMONHEHO B COOTBETCTBHH C IIPHKA30M

3aBE/YIOIIECTO Y UpeKIaeHHs.
| 1.6. Undopmarus, npencraieHHas Ha caifTe, ABISETCS OTKPBITOM M OOIIEIOCTYIIHOM, €CIIH HHOE He
| OIIPEIETICHO CIENHAIbHBIMH JOKYMEHTAMH.
' 1.6. IlpaBa Ha BCe MH(OpPMAIMOHHBEIE MaTepHAbL, PasMCIICHHbIE Ha caiiTe, NpHHAIIEKAT

«’

| Vupexnenuro.

! 1.7. Ctpyktypa caiita, cocraB paboueii Tpynmnbl — pa3spabOTYMKOB caiiTa, MEPHOAUYHOCTD
0OHOBJIEHHMS caiiTa, HOPMBI M CPOKH TIPEIOCTABIEHHS OTYETA O (GyHKIHOHMpPOBaHMH caiiTa yTBEPKIArOTCS
PYKOBOIMTEIEM.

2. letu 1 3a324M caiiTa
2.1. Lensamu co3nanus caiiTa YUpeKICHHS SBISIOTCS:
* obecrieyeHue OTKPHITOCTH MH(YOPMALIHOHHOTO MIPOCTPAHCTBA Y UPEIKICHHS;
* peajlu3alus paB IPaKIaH Ha JOCTYII K OTKPBITOH MH(QOPMAIHK [IPH COOIIOIEHHH HOPM
npoGeCCHOHABHOM THKH I1€1arorH4ecKoi IesTeIbHOCTH H HOPM HH()OPMAIIMOHHOMN 6€30I1aCHOCTH;
* HHGOPMHpOBaHHE OOIIECTBEHHOCTH O MHpOrpamme Pa3BUTHS  YUPEXIEHHS, T[OCTYIJICHHH U
pacxo10BaHUH MaTEPHANbHBIX U YUHAHCOBBIX CPEJICTB, & TAKKE O Pe3yJIbTaTax YCTaBHOH ESITEIbHOCTH.
2.2. Co3nanue u GyHKIHOHHPOBAHHME caliTa YupeKIeHus HalpaBJIeHbI Ha PEIICHUE CIEAYIOMHMX 3a/1a4:
* OKa3aHHe YCIyT B 3JIEKTPOHHOM BHJIE;
* (popMUpPOBaAHHUE IIETOCTHOrO MO3HTHBHOTO UMHIKA VYupexnenus;
* COBEpIICHCTBOBaHHE HH(POPMHPOBAaHHOCTH TIDAXJAaH O KA4eCTBE 00pa3oBaTeNbHBIX yCIyT B
VYupexnenunu;





• создание условий для взаимодействия участников образовательного процесса, социальных партнеров Учреждения;

• осуществление обмена педагогическим опытом;

• стимулирование творческой активности педагогов.

3. Структура сайта

3.1. На сайте в обязательном порядке размещается следующая информация:

3.1.1. Общие сведения

• Полное наименование, тип и вид, реквизиты Учреждения

• Организационно-правовая форма

• Юридический адрес

• Фамилия, имя, отчество руководителя

• Контактная информация для связи (телефоны, факс, адрес электронной почты, адрес сайта)

• График приема граждан

• История общеобразовательного учреждения, традиции, достижения

• Режим работы (расписание непосредственно образовательной деятельности на учебный год)

• Информация о реализуемых программах

• Информация об администрации и педагогическом коллективе

• Информация о количестве групп и воспитанников

• Информация о количестве групп
3.1.2. Документы

• Лицензия на образовательную деятельность с приложением (изображение)

• Свидетельство о государственной регистрации (изображение)

• Устав образовательного учреждения 
• Правила приема воспитанников

•Тексты иных значимых для общественности локальных нормативно-правовых актов    Учреждения

• Программа развития образовательного Учреждения

• Отчетные аналитические материалы о деятельности Учреждения (в т.ч. публичный отчет)

• Годовой план работы

• Учебный план

• Образовательные программы

• Рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей)

• Годовые календарные учебные графики

3.1.3. Информация для поступающих в общеобразовательное учреждение

• Правила приема, список необходимых документов

• Дни открытых дверей

3.2. На сайте Учреждения может быть размещена информация:

3.2.1. Новости, объявления

3.2.2. Внеурочная и досуговая деятельность

• Участие Учреждения в проектах

• Перечень и расписание дополнительных занятий, кружков, секций

• Мероприятия

3.2.3. Педагогическая мастерская

• Методические разработки педагогов

• Учебные материалы

• Тематические обзоры образовательных ресурсов

3.2.4. Другая информация об уставной деятельности Учреждения.

4. Организация разработки и функционирования сайта

4.1. Разработчик сайта обеспечивает качественное выполнение всех видов работ, непосредственно связанных с разработкой и функционированием сайта: разработку и изменение дизайна и структуры, размещение новой, архивирование и удаление устаревшей информации, публикацию информации, разработку новых веб-страниц, программно-техническую поддержку, реализацию политики разграничения доступа и обеспечение безопасности информационных ресурсов.

4.2. Разработчик сайта осуществляет консультирование сотрудников образовательного учреждения, заинтересованных в размещении информации на сайте, по реализации технических решений и текущим проблемам, связанным с информационным наполнением соответствующего раздела (подраздела).

4.6. Информация, предназначенная для размещения на сайте, предоставляется Администратору.

4.7. Текущие изменения структуры сайта осуществляется Администратором.

5. Права и обязанности

5.1. Разработчик сайта имеет право:

• функциональности и информационного наполнения сайта по соответствующим разделам                           (подразделам);
• запрашивать информацию, необходимую для размещения на сайте;

          5.2. Разработчик сайта обязаны:

• выполнять свои функциональные обязанности  по созданию и поддержке сайта.

6. Ответственность

6.1. Ответственность за текущее сопровождение сайта возлагается на Администратора сайта.

6.2. Ответственность за достоверность информации возлагается на Руководителя Учреждения.

